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Ministério da Educacgao _
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUGAO CES/CNE N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2026

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduagao em Enfermagem, bacharelado e licenciatura.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR DO CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO, no uso das atribuicdes previstas no art. 1°, inciso IX, c/c art. 5°, inciso IV, da
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 1° de dezembro de 2025, no art. 39, § 3°, e art. 53, inciso I, da Lei n°®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e com fundamento no Parecer CNE/CES n°® 64, de 29 de
janeiro de 2026, homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da Educacao,
publicado no Diario Oficial da Unido - DOU de 15 de maio de 2026, secdo 1, pag. 32, resolve:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em
Enfermagem, bacharelado e licenciatura, que estabelecem e definem as concepgdes, os
principios, os fundamentos, as condigbes de oferta e os procedimentos para o planejamento, a
implementacdo, o desenvolvimento e a avaliagdo dos cursos de Graduagdo em Enfermagem, no
ambito do Sistema de Educagao Superior do pais, tendo como base legal a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional - LDB e os demais documentos legais relacionados ao Ensino
Superior.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em Enfermagem,
licenciatura e bacharelado, direcionam a constituicdo do perfil profissional da enfermeira e do
enfermeiro, em consonancia com as perspectivas e abordagens contemporaneas da educagao e
do exercicio profissional em Enfermagem, pautado nos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS.

CAPITULO I
DA FORMACAO EM BACHARELADO

Art. 3° O curso de graduagao em Enfermagem, bacharelado, tera carga horaria minima de quatro
mil horas no formato de oferta presencial e limite minimo de cinco anos para integralizacao,
atendendo a legislagao vigente.

Art. 4° Constituem os principios gerais da formagao do bacharel em Enfermagem:
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| - a salde como direito social do cidaddo e dever do Estado;

Il - a consideracdo das politicas publicas no contexto social e sanitario do pais e do SUS
como ordenador da formacéao profissional em saude, nas esferas publica e privada;

Il - a Enfermagem como pratica social;

IV - o cuidado como finalidade do processo de trabalho da enfermeira e do enfermeiro;
V - a atencdo integral a saude, considerando as condicbes sociais, ambientais,
econdmicas, politicas e culturais;

VI - a integralidade em saude, contemplando agdes e servicos no campo da promocao da
saude, da prevencdo de doengcas e agravos, do tratamento e da reabilitacdo, voltados as
necessidades de saude de pessoas, grupos e comunidades na rede de atencao a saude;

VII - o respeito a todo tipo de diversidade e a valorizagao da pluralidade de culturas, grupos
sociais e individuos;

VIl - a promogao de praticas inclusivas e de redugao das desigualdades étnicas, raciais,
etarias, de género e de classes para superagcdo de qualquer forma de exclusio, preconceito e
discriminagao;

IX - a promogao da saude, da qualidade de vida e do bem viver por meio da atencéo e do
cuidado de Enfermagem;

X - 0 agir ético, o rigor técnico-cientifico e a humanizagao nas praticas de Enfermagem;
Xl - o trabalho em saude no contexto da interprofissionalidade;
XII - a pesquisa visando a ampliagdo do conhecimento e das praticas de Enfermagem;

Xl - a incorporagao critica e constante dos avangos e inovagdes tedricos e praticos da
ciéncia e da tecnologia; e

XIV - o compromisso com a formacdo das trabalhadoras e dos trabalhadores de
Enfermagem na perspectiva da educagédo permanente em saude.

Art. 5° O curso de graduacao em Enfermagem, bacharelado, tera como objetivos:
| - a formacgao generalista, humanista, critica, reflexiva, politica e ético-legal;

Il - a formagéo interdisciplinar e interprofissional que preserve a integralidade especifica do
trabalho de Enfermagem;

Il - o desenvolvimento das competéncias necessarias para exercer a profissdo com
autonomia e compromisso ético, politico, técnico e social; e

IV - o dominio das acbes proprias e sistematizacdes decorrentes do conhecimento
cientifico e tecnolégico da area.

Art. 6° O Projeto Pedagdgico de Curso - PPC de Graduagdo em Enfermagem, bacharelado, sera
construido em torno dos seguintes eixos norteadores:

| - construgao coletiva, garantindo a participagao efetiva da comunidade académica, em
consonancia com as diretrizes do SUS e as recomendacgdes do Conselho Nacional de Saude -
CNS;

Il - atengdo as condigbes do setor da saude, pautada em principios, diretrizes e politicas
publicas internacionais, nacionais e regionais, com vistas a assegurar 0 acesso, a equidade, a
integralidade, a humanizagao, a qualidade e a efetividade da atencao a saude;

[l - indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;

IV - articulagéo entre teoria e pratica;
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V - flexibilizagao curricular;
VI - explicitagdo das bases filosoficas, tedricas e metodoldgicas do processo formativo;

VIl - definicdo de conteudos essenciais para a formacdo em diferentes cenarios de
aprendizagem, incluindo a comunidade, os servigcos de saude e os ambientes simulados;

VIII - uso de metodologias e estratégias que considerem os estudantes como sujeitos do
processo ensino-aprendizagem e favorecam sua participagéo ativa; e

IX - integracdo ensino, servigco e comunidade.

Art. 7° A egressa e o egresso do curso de graduacdo em Enfermagem, bacharelado, tera o perfil
profissional generalista, humanista, critico, reflexivo, ético, politico, com senso de
responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania, da democracia e da dignidade
humana, tendo o cuidado de Enfermagem como finalidade e com foco nas necessidades sociais e
de saude e na transformacao da sociedade.

Art. 8° A egressa e 0 egresso do curso de graduagcao em Enfermagem, bacharelado, deverao
estar aptos a:

| - exercer o cuidado de Enfermagem, individual e coletivo, pautado no conhecimento
cientifico, em principios éticos e bioéticos e no compromisso com o bem viver, a sustentabilidade
do planeta e a defesa da diversidade e da dignidade humana;

Il - exercer suas atividades de forma humana, ética, critica e com responsabilidade social,
nos diferentes niveis e complexidades de atencdo a saude e do cuidado de Enfermagem;

lll - exercer sua profissdo com autonomia e com foco nas necessidades das pessoas,
familias, grupos sociais e comunidades;

IV - exercer a gestdo do cuidado e dos servigos de Enfermagem e de saude;

V - reconhecer e intervir sobre as necessidades de saude de pessoas, familias, grupos
sociais e comunidades, considerando o perfil epidemiolégico e sociodemografico nacional, com
énfase em seu contexto e regido de atuagao, na perspectiva da saude global;

VI - contribuir para a formulagdo, implementacido e defesa das politicas publicas que
favorecem o SUS, os direitos sociais, a equidade e a redugao das desigualdades;

VIl - desenvolver educagdo em saude e educagao permanente em saude;

VIII - agir politicamente na perspectiva de potencializar o exercicio da democracia, da
cidadania e da participagao nas entidades representativas da profissao; e

IX - incorporar a postura investigativa de modo a participar do desenvolvimento de
pesquisas, assim como aplicar resultados de investigacdes de interesse para sua area de
atuacao.

Art. 9° O processo formativo no curso de graduacdo em Enfermagem, bacharelado, sera
composto pelas seguintes areas, desenvolvidas de forma integrada:

| - cuidado de Enfermagem na atenc¢ao a saude humana;

Il - gestao do cuidado e dos servigos de Enfermagem e de saude;
[l - desenvolvimento profissional em Enfermagem;

IV - pesquisa em Enfermagem e saude; e

V - educacido em saude.

Art. 10. A area de formagéao Cuidado de Enfermagem na Atengdo a Saude Humana, responsavel
pela construgdo de saberes que promovam uma pratica de Enfermagem pautada em pensamento
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critico, raciocinio clinico, escuta, acolhimento e comunicacdo efetiva com pessoas, familias,
grupos sociais e comunidades, contemplara as seguintes competéncias:

| - praticar acbes de Enfermagem em diferentes cenarios por meio do Processo de
Enfermagem e de linguagens padronizadas, considerando a legislagdo e as politicas de saude
vigentes;

Il - operacionalizar, com base em modelos clinico e epidemiolégico, acdes da Enfermagem
no campo da promocao da saude, da prevencao de doencas e agravos, do tratamento e da
reabilitacao;

lll - atuar nas redes de atencdo a saude, com prioridades definidas em fungdo das
vulnerabilidades e dos riscos e agravos a saude e a vida, considerando a Atencao Primaria a
Saude como ordenadora do cuidado;

IV - integrar equipes interdisciplinares e interprofissionais de saude com agdes especificas,
colaborativas e complementares;

V - promover a escuta, o acolhimento e a comunicagado efetiva com pessoas, familias,
grupos sociais e comunidades; e

VI - desenvolver o cuidado de Enfermagem baseado no raciocinio clinico, no pensamento
critico, na pratica baseada em evidéncias e na ética para a tomada de deciséo.

Art. 11. A area de formagao Gestao do Cuidado, dos Servicos de Enfermagem e de Saude,
responsavel pela construcido de saberes que promovam o processo de gestdo das acdes de
Enfermagem, contemplara as seguintes competéncias:

| - exercer a gestao do cuidado de Enfermagem nas Redes de Atencao a Saude com base
nos indicadores sociais e de saude, no ambito individual e coletivo, e em diferentes contextos;

Il - gerenciar as demandas espontaneas e os programas de saude, considerando os
principios, diretrizes e politicas de salude vigentes, as caracteristicas profissionais das
trabalhadoras e dos trabalhadores de Enfermagem e da salde, a constituicdo histdrica da
Enfermagem, a divisdo social e técnica do trabalho e a composi¢cdo das equipes, a fim de
qualificar o processo de trabalho e seus resultados;

lll - desenvolver acdes de planejamento, organizacdo, coordenacdo, monitoramento e
avaliagdo dos servicos e do processo de trabalho da Enfermagem e da saude, com base em
principios e modelos de gestao que permitam o controle e a participagéo social,

IV - promover a articulagdo da equipe de Enfermagem com os demais trabalhadores e
trabalhadoras, com as instituicdes da rede de atencéo a saude e com outros setores;

V - gerenciar os recursos humanos, fisicos, materiais e de informacdo em servigos de
Enfermagem e de saude;

VI - promover o uso de instrumentos e tecnologias gerenciais que fortalegam o trabalho em
equipe, colaborativo e interprofissional;

VIl - reconhecer a escuta, o acolhimento e a comunicagido como recursos indispensaveis
do trabalho da Enfermagem e a necessidade de garantir a privacidade, a confidencialidade, o
sigilo e a veracidade das informag¢des compartilhadas com usuarios, profissionais e publico em
geral;

VIII - atuar com base em evidéncias cientificas e principios humanisticos, politicos e ético-
legais, visando a adogao de procedimentos e praticas com qualidade e segurancga;

IX - prever condicbes materiais, de pessoal e de infraestrutura para a realizacdo do
trabalho de Enfermagem e de saude, com base nas normas regulamentadoras do trabalho na
Enfermagem e na saude; e
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X - promover agdes educativas com as trabalhadoras e os trabalhadores da Enfermagem e
de saude, orientadas pelos principios e diretrizes da educagao permanente em saude.

Art. 12. A area de formacgdo Desenvolvimento Profissional em Enfermagem, responsavel pela
formacgéo da enfermeira e do enfermeiro, como sujeitos do processo formativo e promotores do
desenvolvimento do conjunto de profissionais que compdem a equipe de Enfermagem,
contemplara as seguintes competéncias:

| - incorporar e promover valores em defesa da vida, do bem viver, da solidariedade, da
justica social, da cidadania, da democracia, da diversidade e da dignidade humana;

Il - promover agbes que favoregam a atualizagdo, a inovagéo, o desenvolvimento técnico-
cientifico e tecnolégico na area da Enfermagem e da saude;

Il - reconhecer as transformacdes da area da Enfermagem e da saude e os determinantes
do contexto nacional e internacional;

IV - promover o desenvolvimento e a valorizagao da identidade profissional;

V - defender politicas e agbes que promovam condi¢gbes institucionais adequadas para o
desenvolvimento profissional; e

VI - agir politicamente na perspectiva de potencializar o exercicio da democracia, da
cidadania e da participacao nas entidades representativas da profissao.

Art. 13. A area de formagao Pesquisa em Enfermagem e Saude, responsavel pela construcio de
saberes para o desenvolvimento de agdes investigativas junto a pessoas, familias, grupos sociais
e comunidades contemplara as seguintes competéncias:

| - propor, planejar e participar de pesquisas, com o objetivo de produzir conhecimentos e
praticas que colaborem para avangos, inovagdes e transformagdes do campo da Enfermagem e
da saude;

Il - conduzir pesquisas cientificas em Enfermagem e saude orientadas pela ética e bioética
e com fundamentacgao tedrico-metodolégica em uma visao critica da realidade;

Il - manter-se atualizado em relagdo aos avangos da area, com vistas a identificar
evidéncias cientificas para a promog¢ao de praticas de Enfermagem éticas, seguras e de
qualidade; e

IV - divulgar, socializar e popularizar o conhecimento produzido na area de Enfermagem.

Art. 14. A area de formacdo Educacdo em Saude, responsavel pela construcdo de saberes
relativos a educacdo em saude e inerentes ao processo de trabalho em Enfermagem, em uma
perspectiva critica, inclusiva e de fortalecimento da cidadania, contemplard as seguintes
competéncias:

| - compreender a educacdo em saude, sua constituicdo histérica, seus referenciais
tedricos e suas estratégias para a autonomia dos sujeitos e a transformagéao social;

Il - fundamentar a educagcao em saude a partir dos principios do SUS e dos pressupostos
da Promocédo da Saude e da Educacao Popular em Saude, com énfase na intersetorialidade, no
controle e participagao social,

lll - promover praticas de educagao em saude fortalecedoras do SUS e da emancipacao
das pessoas, familias, grupos sociais € comunidades, em prol da melhoria das condigbes de vida
e do bem viver; e

IV - propor e desenvolver tecnologias educativas em Enfermagem e saude que favorecam
a emancipagao dos sujeitos e a transformacéo social.

Art. 15. O curso de graduagéo em Enfermagem, bacharelado, deve prover conhecimentos em:
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| - Ciéncias Biologicas e da Saude - conteudos relativos a: estrutura e fungao dos tecidos,
6rgaos, sistemas e aparelhos; bases bioquimicas, farmacoldgicas, parasitoldgicas,
microbioldgicas e epidemioldgicas e bases moleculares e celulares dos processos normais e
alterados, que sirvam a compreensao da vida e da saude no ambito coletivo e individual,

Il - Ciéncias Humanas, Politicas e Sociais - conteudos referentes as diversas dimensdes
das relagbes humanas, politicas e sociais entre pessoas, familias, grupos sociais e comunidades,
contribuindo para a compreensao critica dos aspectos socioculturais, politicos, espirituais,
antropoldgicos, histéricos, filosoficos, psicolégicos e educacionais envolvidos na pratica de
Enfermagem;

lll - Ciéncias Exatas - conteudos de matematica, estatistica e tecnologias da informacao
aplicados a Enfermagem;

IV - Ciéncias da Enfermagem, contemplando:

a) fundamentos de Enfermagem: conteudos referentes a histéria da Enfermagem,
as teorias de Enfermagem e ao processo de Enfermagem;

b) processos de cuidar em Enfermagem: conteudos referentes ao cuidado de
Enfermagem no processo saude-doencga de pessoas, familias, grupos e comunidades nos
diferentes contextos, fases e cursos da vida, cuidados paliativos e cuidados de fim de vida;

c) processos de gestdo em Enfermagem e saude: conteldos referentes a politicas
de saude, modelos de atencao e de gestdo em saude, com énfase no SUS; planejamento,
organizagdo, coordenacgdo, monitoramento e avaliagdo dos servicos e do processo de
trabalho em Enfermagem e em saude;

d) processos educativos em Enfermagem e saude: conteludos pertinentes a
educagao em saude e a educacdo permanente em saude; e

e) processos investigativos em Enfermagem e saude: conteudos relativos a
metodologias e ética na pesquisa, producao e disseminagado do conhecimento; e

V - Temas Transversais - conteudos relativos a: bem viver; ética e bioética; relacbes
étnico-raciais e de género; interculturalidade; direitos humanos; educacdo ambiental e
sustentabilidade; desastres e emergéncias de saude; trabalho no mundo contemporaneo;
seguranga do paciente; diversidade e inclusédo social, contemplando a Lingua Brasileira de Sinais
- Libras no ensino, pesquisa e extensao.

Art. 16. Os conteudos essenciais devem fortalecer a articulacédo entre a formacéao e o trabalho em
Enfermagem e saude, preservando a autonomia técnico-cientifica, a identidade e a valorizagao da
enfermeira e do enfermeiro.

Paragrafo unico. Os conteudos transversais, pautados na integralidade do conhecimento e na
interdisciplinaridade, devem propiciar o dialogo, o trabalho em equipes e as colaboragdes
interprofissionais.

Art. 17. O curriculo do curso de graduagao em Enfermagem, bacharelado, podera ser organizado
por diferentes estratégias orientadas por componentes, unidades e disciplinas curriculares;
modulos de aprendizagem, ciclos de formacgao; eixos de competéncia, sistemas de créditos; séries
anuais ou semestrais, entre outras.

Art. 18. O PPC do curso de graduacdo em Enfermagem, bacharelado, devera contemplar
atividades de ensino-aprendizagem tedricas e tedrico-praticas, de forma integrada, ao longo do
curso, desde o primeiro semestre e incluindo o estagio curricular supervisionado obrigatorio.
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§ 1° As atividades de ensino-aprendizagem tedricas envolvem a interacdo entre docente e
estudante, observado o disposto no Decreto n® 12.456, de 19 de maio de 2025, em processos que
promovam reflexdes, abstracbes e criticidade sobre o conteudo disponivel na literatura
académico-cientifica.

§ 2° As atividades de ensino-aprendizagem tedrico-praticas compreendem toda a¢ao educacional,
acompanhada por docente, realizada em ambiente real e simulado, que reflitam experiéncias em
Enfermagem e articulem conteudos tedricos e habilidades praticas em todas as areas de
formacéao, conforme as seguintes orientacgoes:

| - devem ocorrer em cenarios diversificados das instituicbes de saude ou outros servicos,
nao sendo substituidas por visitas técnicas ou outros dispositivos restritos ao processo de
observagao e descricdo da realidade; e

Il - devem ser realizadas em laboratérios das ciéncias biologicas e da saude, de
habilidades, de simulagdo e no mundo do trabalho (servigos de saude e outros espacos que
incluem o trabalho da enfermeira e do enfermeiro).

§ 3° As atividades realizadas em laboratérios de simulacdo devem respeitar uma relagéo
estudante/docente coerente com a natureza da atividade simulada e a qualidade do processo
ensino-aprendizagem.

§ 4° As atividades tedrico-praticas desenvolvidas no mundo do trabalho devem ser acompanhadas
pelo docente da disciplina ou do componente curricular e respeitar a relagcdo estudante/docente
coerente com a natureza da atividade, observando-se as especificidades e demandas dos
servicos de saude e outros espacgos que incluem o trabalho da enfermeira e do enfermeiro.

§ 5° As atividades teodrico-praticas realizadas no mundo do trabalho anteriores ao estagio
curricular supervisionado obrigatério, envolvendo as agdes de enfermagem no cuidado, na gestao,
na educacdo em saude e na educacgido permanente em saude, devem corresponder a, no minimo,
20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 19. O estagio curricular supervisionado obrigatério compreende o periodo vivenciado
presencialmente e integralmente pelo estudante em instituicbes de saude, durante o qual ocorre a
consolidagédo das competéncias na atencdo basica, ambulatorial e hospitalar que lhe permita
conhecer as politicas publicas de saude, a organizagao do sistema de saude e do trabalho em
equipe interprofissional e multidisciplinar, definidas para cada area de formacado do curso de
graduagao em Enfermagem, bacharelado.

§ 1° O estagio curricular supervisionado deve ser desenvolvido nos dois ou trés ultimos semestres
do curso, na rede de atencao a saude, mediante convénios, parcerias ou acordos.

§ 2° O estagio curricular supervisionado obrigatério tera como supervisores docentes enfermeiras
e enfermeiros do curso de graduagdo, com a participacdo de preceptoras enfermeiras e
preceptores enfermeiros dos servigos de saude, observando-se as especificidades e demandas
dos servigos de saude e outros espagos que incluem o trabalho da enfermeira e do enfermeiro.

§ 3° A escolha dos cenarios de estagio curricular supervisionado obrigatério deve adequar-se ao
PPC e atender aos principios ético-legais da formagao e da atuacdo profissional, privilegiando a
interacdo com pessoas, familias, grupos sociais, territorios, comunidades e trabalhadoras ou
trabalhadores de Enfermagem e da saude.

§ 4° A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado obrigatério devera totalizar 30%
(trinta por cento) da carga horaria total do curso de graduagao em Enfermagem, bacharelado, e
sera assim distribuida na rede de atengao a saude:

| - 50% (cinquenta por cento) na atengéo primaria a saude; e
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I - 50% (cinquenta por cento) na atencdo hospitalar ou em servicos de média
complexidade.

§ 5° A carga horaria do estagio curricular supervisionado obrigatério deve ser cumprida
integralmente pelo estudante e é requisito para aprovacido e obtencao de diploma, conforme a
legislacao de estagio vigente.

Art. 20. As acbes de ensino mediadas pelas tecnologias de informagdo e comunicacéo,
direcionadas aos cursos de graduacao em Enfermagem, bacharelado, devem ser utilizadas como
ferramentas pedagdgicas de forma critica, reflexiva e ética, e ndo podem descaracterizar o
formato de oferta presencial, adotado de forma obrigatéria nos cursos de Enfermagem, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 21. O PPC do curso de graduagao em Enfermagem, bacharelado, contemplara:

| - perspectiva pedagdgica critica e emancipatoria, com metodologias ativas e inovadoras
que promovam a articulagao ensino, pesquisa e extensao;

Il - efetiva insercdo comunitaria em integracdo com a diversidade de cenarios de
aprendizagem e com o SUS, a fim de promover a integralidade da formagao generalista; e

[l - atividades de extensao e atividades complementares:

a) as atividades de extensao, que deverao representar no minimo 10% (dez por
cento) da carga horaria total do curso, nos termos da legislacao vigente, deverao promover
a integracado ensino-servico e explicitar o compromisso com o desenvolvimento social,
urbano e rural da regido em que o curso se situa;

b) as atividades complementares caracterizam-se pela diversidade e buscam
mecanismos de aproveitamento dos conhecimentos desenvolvidos pelos estudantes,
podendo contemplar: projetos em Enfermagem; estudos e cursos complementares;
participacao e organizagcdo de eventos; participagao em atividades politicas, profissionais,
culturais e desportivas, entre outras, ndo ultrapassando 5% (cinco por cento) da carga
horaria total do curso; e

c) as atividades de extensdo e as atividades complementares deverdo possuir
formas de aproveitamento previstas em regulamento especifico.

CAPITULO Il
DA FORMAGAO EM LICENCIATURA

Art. 22. E facultado & Enfermagem ofertar licenciatura, com fundamento na Resolugdo CNE/CP n°
4, de 29 de maio de 2024, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial
em Nivel Superior de Profissionais do Magistério da Educagao Escolar Basica, na especificidade
da modalidade Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio - EPTNM.

§ 1° O disposto no caput ndo dispensa a obtengao de autorizagao especifica para esse fim, nos
termos da legislacdo vigente.

§ 2° O curso de graduagdo em Enfermagem, licenciatura, com a oferta em consonancia com a
Resolugao vigente para os cursos da area de licenciatura, deve possuir a carga horaria minima
indicada nas legislagbes vigentes dos 6rgaos competentes dirigidas a formagao de professoras e
professores da Educacgao Basica.

§ 3° A instituicdo que ministra curso de graduagdo em Enfermagem, licenciatura, podera ofertar
cursos voltados a Formagao Pedagdgica de Graduados nao licenciados, seguindo legislagbes
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vigentes dos 6rgaos competentes dirigidas a formacao de professoras e professores da Educacao
Basica.

§ 4° Tera carater prioritario a atuacdo do licenciado em Enfermagem como professora ou
professor na EPTNM, incluindo a supervisdo dos estagios nos servicos de saude e a gestado
pedagdgica destes cursos.

§ 5° A enfermeira e o enfermeiro com Formagao Pedagodgica de Graduados nao licenciados ou,
ainda, o bacharel com outra formacido pedagdégica equivalente a licenciatura em Enfermagem,
conforme legislagcdo especifica da formacao de professoras e professores para a EPTNM,
poderao atuar na docéncia nessa modalidade.

Art. 23. O projeto pedagdgico para a formagao de professoras e professores de Enfermagem deve
fundamentar-se nos seguintes valores, principios e compromissos:

| - educagao como direito social;
Il - formacao das trabalhadoras e dos trabalhadores técnicos comprometidos com o SUS;
[l - docéncia na EPTNM como profisséo;

IV - comprometimento com os principios da educagdo democratica, justa, inclusiva e
emancipatoria dos individuos e grupos sociais;

V - producao e articulagdo de saberes especificos da area com os conhecimentos
histéricos, politicos, filoséficos, didaticos e metodoldgicos, para a atuacdo da professora e do
professor de Enfermagem na modalidade EPTNM da Educacao Basica e na construcao e gestao
de politicas publicas de educacgéo; e

VI - construcido da reflexao e de contextos de pensamento e de acbes pedagdgicas na
perspectiva critica.

Art. 24. A formagido de professoras e professores na EPTNM em Enfermagem deve prover
conhecimentos especificos das Ciéncias da Educagdo e suas interfaces com a EPTNM em
Enfermagem e em outros cursos técnicos correlatos da area de saude, contemplando:

| - fundamentos cientificos da educacao, a partir da integragdo de diferentes campos de
conhecimento (filosofia, historia, sociologia, dentre outros) que permitam apreender distintas
abordagens tedricas, tendo como intencdo a compreensdo da Educacao e, especialmente, da
EPTNM, como pratica social e articulada a um projeto societério;

Il - politicas publicas da Educagdo Basica no cenario brasileiro, incluindo as
especificidades da EPTNM, que apoiem a compreensao acerca da complexidade da realidade
educacional, contribuindo para a elaboragcdo de politicas que se articulem as finalidades
educacionais promotoras da democracia e da emancipagao dos sujeitos;

Il - relagbes trabalho-educacdo que orientem a apropriacdo de conceitos que
contextualizam a EPTNM em suas articulagdes com as relagdes sociais;

IV - organizagdo dos sistemas e instituicdes educacionais, com foco na inser¢do e na
regulacdo da EPTNM,;

V - processos de gestdo escolar e pedagdgica na EPTNM que subsidiem a docéncia e a
coordenacgao de cursos técnicos, incluindo o trabalho coletivo para a elaboragcdo de projetos
politico-pedagodgicos democraticos, inclusivos e emancipatorios;

VI - fundamentos psicologicos e metodolégicos da Educagéo que orientem a compreensao
do processo ensino-aprendizagem, associado as finalidades educacionais;
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VII - formacgao das trabalhadoras e dos trabalhadores técnicos e auxiliares de enfermagem
e suas relagdes com as politicas publicas de educagao e de saude, para a sustentagao da defesa
do SUS como eixo orientador da formagao e como politica publica;

VIII - docéncia como profissdo e suas especificidades na EPTNM, em especial na area da
Enfermagem e da saude;

IX - praxis pedagdgicas nos diversos cenarios formativos na EPTNM em Enfermagem e
saude, fundamentadas nos conhecimentos educacionais € com uso de recursos, incluindo
tecnologias de informacao e comunicagdo, a partir da andlise da sua potencialidade para
favorecer o processo ensino-aprendizagem, na perspectiva emancipadora;

X - Libras, conforme a legislacéo vigente, propiciando relagdes sociais inclusivas;

X| - histéria da Africa e histéria dos povos indigenas, conforme disposto nas legislacées
vigentes, para ampliacdo dos conhecimentos relativos a histéria e a cultura brasileiras e ao
enfrentamento do racismo e do preconceito; e

Xl - temas transversais como direitos humanos, educacao das relagdes étnico-raciais e de
género, educagcdo ambiental, dentre outros, que permitam ampliar a visdo para as propostas
curriculares na EPTNM em Enfermagem.

Paragrafo unico. Conforme legislacbes especificas da formacdo de professoras e professores
para a Educacao Basica, estes conhecimentos deverdo estar distribuidos ao longo do curso.

Art. 25. A formacdo de professoras e professores de Enfermagem deve promover o
desenvolvimento de habilidades e competéncias para a pratica pedagogica critica, comprometida
também com as relagdes éticas.

Paragrafo unico. Sdo competéncias basicas esperadas da professora e do professor de
Enfermagem, dentre outras:

| - atuar, no contexto da docéncia e da gestdo do ensino, com ética e compromisso, em
defesa da construgdo de uma sociedade justa, equanime e igualitaria;

Il - conhecer e analisar criticamente as diretrizes politico-legais que regem a Educagao
Basica, em especial a EPTNM, bem como aquelas voltadas a formacao da trabalhadora e do
trabalhador técnico de nivel médio, de auxiliares de enfermagem e de outros na area da saude;

Il - contribuir para a formagao de trabalhadoras e trabalhadores técnicos de nivel médio,
comprometidos com o SUS, tendo em vista dimensoes ético-politica e técnica;

IV - reconhecer a instituicdo educativa em sua complexidade e os sujeitos envolvidos no
processo ensino-aprendizagem e na escola, apreendendo-os historicamente e em seus
determinantes e relagbes, tendo em vista dimensdes politico-sociais, econémicas, culturais,
pedagodgicas e relacionais;

V - no processo educativo, reconhecer e respeitar diversidades étnico-raciais, de classes
sociais, religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual e de género, de faixa
geracional, entre outras, a fim de contribuir para a superagao de quaisquer formas de excluséo;

VI - atuar no processo de trabalho coletivo na escola, participando da implementacéo e do
acompanhamento do PPC;

VII - planejar, implementar e avaliar agdes educativas, envolvendo conteudos, métodos de
ensino e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem favoraveis a formagao critica e
emancipadora das trabalhadoras e dos trabalhadores técnicos de nivel médio;

VIII - favorecer a construgcado de articulagao teérico-pratica e ensino-servigo, promovendo
parceria entre escolas e servicos de saude nos processos formativos de curso técnico em
Enfermagem e correlatos;
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IX - utilizar diversos recursos e estratégias didatico-pedagogicos promotores da formacgao
critica e emancipadora;

X - atuar na gestdo de processos educativos, na organizagdo e na gestdo de cursos
técnicos de Enfermagem, favorecendo a construcao dos processos de trabalho coletivos;

Xl - participar de instancias propositoras e decisérias em relagao as politicas de EPTNM,
implicando-se, principalmente, com as questdes pertinentes a area da Enfermagem e da saude;

XII - ter participagao politica, na busca de qualificar a docéncia na EPTNM, considerando
as relagdes e condigbes de trabalho;

Xl - realizar e participar de processos formativos permanentes na escola e demais
espacos educativos; e

XIV - adotar postura investigativa e realizar pesquisa ou aplicar resultados de
investigacdes de interesse da area educacional e especifica.

Art. 26. O estagio curricular supervisionado obrigatorio deve ocorrer, prioritariamente, em escolas
técnicas da area da Enfermagem e da saude, podendo ser complementado em escolas de Ensino
Fundamental e Médio em atividades educativas de Promog¢ao da Saude.

§ 1° A carga horaria do estagio curricular supervisionado obrigatério deve atender as resolucbes
da formacao de professoras e professores da Educacido Basica, bem como as normativas das
resolugdes especificas sobre estagio.

§ 2° O estagio curricular supervisionado obrigatério sera acompanhado por professoras ou
professores do Curso Técnico em Enfermagem e de areas correlatas da saude do Ensino
Fundamental e Médio, nas situacbes de estagio com foco na educacdo em saude, e de
professoras ou professores do curso de licenciatura em Enfermagem, a partir de um plano de
estagio organizado em parceria.

§ 3° A escolha das escolas parceiras deve adequar-se ao PPC e atender aos principios ético-
legais da formagéao e da atuagao profissional docente, privilegiando o contato com estudantes das
escolas de formagao técnica da area de Enfermagem e de outras correlatas do campo da saude.

§ 4° O estagio curricular supervisionado obrigatério permitira ao estudante exercer as
competéncias desenvolvidas ao longo do curso.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 27. O curso de graduagdo em Enfermagem devera constituir um Nucleo Docente Estruturante
- NDE para fins de concepgéo, consolidagao, avaliagédo, atualizagéo e aprimoramento do PPC, em
conformidade com as bases legais vigentes.

Art. 28. A coordenagao do curso e o ensino dos conteldos especificos da Enfermagem serao
exercidos por enfermeira ou enfermeiro docente da instituigdo de ensino.

Art. 29. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem deve possuir carater progressivo e
formativo por meio de diversificados dispositivos que possibilitem o acompanhamento do
desenvolvimento das competéncias previstas.

Art. 30. Para conclusdo do curso de graduagdo em Enfermagem, a estudante ou o estudante
devera elaborar um Trabalho de Conclusdao de Curso - TCC, individual ou em dupla, sob
orientacao de docente da IES.
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Paragrafo unico. O TCC é obrigatério para a integralizagcao curricular e podera ser apresentado na
forma de relatério de pesquisa, artigo, software, entre outros.

Art. 31. Os cursos de graduagcdo em Enfermagem dever&do contar com Programa de Formacéo e
Desenvolvimento da Docéncia em Saude, com o objetivo de aprimorar e valorizar o trabalho
docente, no que tange as diferentes abordagens pedagdgicas, integracdo dos conteudos e
qualificacao do processo formativo.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Os cursos de graduagao em Enfermagem que estdo em funcionamento deverdo adaptar
suas matrizes curriculares a esta Resolugao até 30 de junho de 2028.

Art. 33. Fica revogada a Resolugdo CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001.

Art. 34. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

OTAVIO LUIZ RODRIGUES JR.

(DOU 19/05/2026, Edi¢do:92, Segéo: 1, Pagina: 50)

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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